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Evolución de la Red



¿Qué es Edugestores?

La Red Peruana de Gestores de la Educación-Edugestores es 
una comunidad que reúne a profesionales con 
responsabilidades de gestión en educación y a aquellos con 
un interés explicito en la gestión descentralizada del sistema 
educativo, para intercambiar voluntariamente información y 
opinión, producir conocimiento como resultado del diálogo y 
reflexión sobre su práctica y para continuar aprendiendo a 
liderar el cambio en el Sector.

Edugestores es administrada por el IIPE-UARM con la 
asistencia técnica del proyecto FORGE implementado por 
GRADE con el apoyo financiero del Gobierno de Canadá, y la 
colaboración técnica de UNICEF.
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Etapa de fidelización de marzo a agosto 2016 

426 miembros 
activos

Meta de fidelización a febrero 2017

525 miembros 
activos
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Evolución de seguidores en Facebook



¿Quiénes somos 
y qué nos une?
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166

235

Femenino Masculino

Miembros activos por género



Ge

Edugestores destacados

Aurelio Alan
Puno

Grimalda Quispe
Puno

Malu Santiago
Huanuco

Belisario Sánchez
Apurímac

Gerber Hidalgo
Lima

Román Aller

Karen Ulloa, Pilar Campana, Victor Poémape, Mirko Quispe, Deysi Mejía, Silvio 
Escalante, Apurímac; Wilmer Ortega, Huánuco; Luis Alberto Caira, Puno; Jessica Tapia 
etc.

Elisa Díaz - Lima

Juan Luis Condori
- Lima

Luis Enrique Tineo
Lima

Miriam Picón
Lima

Esaú Salón
Amazonas

Edhgar Valencia
Ayacucho

Alfredo Prado
Lima

http://www.edugestores.pe/members/alanalvarez/
http://www.edugestores.pe/members/alanalvarez/
http://www.edugestores.pe/wp-content/uploads/2015/08/grimalda-quispe-Edugestores.png
http://www.edugestores.pe/wp-content/uploads/2015/08/grimalda-quispe-Edugestores.png
http://www.edugestores.pe/wp-content/uploads/2016/02/MALU-Edugestores.png
http://www.edugestores.pe/wp-content/uploads/2016/02/MALU-Edugestores.png
http://www.edugestores.pe/wp-content/uploads/2016/02/Belisario-Edugestores.png
http://www.edugestores.pe/wp-content/uploads/2016/02/Belisario-Edugestores.png
http://www.edugestores.pe/wp-content/uploads/2016/01/roman-aller.png
http://www.edugestores.pe/wp-content/uploads/2016/01/roman-aller.png
http://www.edugestores.pe/wp-content/uploads/2016/01/gerber-hidalgo.png
http://www.edugestores.pe/wp-content/uploads/2016/01/gerber-hidalgo.png


¿Qué es lo que nos une a los miembros 
de la Red Edugestores?



N Respuesta %

1 Lograr una gestión más eficiente de la educación. 68,8

2 Compromiso por aportar nuevos conocimientos desde 
nuestras diversas experiencias como gestores de la 
educación

65,6

3 Lograr una gestión equitativa y sensible a la diversidad, 
centrada en mejorar aprendizajes.

65,6

4 Una apuesta por descentralizar la gestión educativa. 56,3

5 Nuestra experiencia de gestión nacional o territorial de 
políticas educativas

53,1

6 Una vocación por incidir en los cambios que demanda el 
país en la educación

46,9

7 Nuestro interés en fortalecer nuestras capacidades para 
el servicio público.

40,6

8 Otros 12,5



1. ¿Cómo llegamos a la meta de 525 Edugestores con una 
participación más activa en gestión del conocimiento?

2. Estamos logrando una presencia mayor de servidores 

públicos, ¿Cómo logramos mayor visibilidad de la acción de 

los GR (DRE y UGEL)? ¿Cómo logramos mayor 

participación activa de funcionarios y servidores de DRE y 

UGEL? 

3. Las regiones con más miembros son: Lima, Arequipa, 

Ancash, Cusco, Ayacucho, ¿Cómo mantener un dinamismo 
en gestión de conocimiento en estas regiones?

4. ¿Cómo lograr mayor paridad de género en la composición 

de la Red? 

5. ¿Qué dimensión (es) de la identidad de la Red debemos 

fortalecer el año 2017?

Retos respecto a nuestra composición e 
identidad como comunidad



¿Qué hacemos?



¿Qué servicios presta la Red? 

 Espacio de intercambio libre (información, experiencias, consultas: MURO DE 
ACTIVIDADES

 Información oportuna y organizada: SLIDER Y FACEBOOK
 Debate para formular recomendaciones e incidir en la gestión: EDUGESTORES 

DEBATE
 Grupos cerrados que elaboran productos de conocimiento especializados: 

EDUGESTORES GRUPOS
 Espacios de exploración libre de nuevos temas: FOROS
 Archivo de documentación especializada y producción propia: REPOSITORIO
 MICROSITIOS sobre temas especializados:  Elecciones
 Divulgación de opiniones y experiencias de gestores: PRODUCCIÓN 

AUDIOVISUAL, NOTAS ESPECIALES. 
 Difusión de la producción de Edugestores: EDUGESTORES PROPONE, Facebook, 

La Mula
 Difusión de la actividad institucional y de Edugestores destacados: 

EDUGESTORES REPORTA
 SISTEMATIZACIÓN DE BUENAS PRÁCTICAS en las que están involucrados 

miembros de la Red



¿Para qué usan más la red?

N° Usos más frecuentes de miembros activos de Edugestores %

1 Reflexionar y aprender de nuestras prácticas de gestión 71,9

2 Intercambiar información y experiencias 53,1

3 Encontrar información actualizada sobre gestión educativa 50

4 Incidir en las políticas públicas relativas a la educación 31,3

5 Encontrarme con otros gestores de la educación en el país 25

6 Otros 3,1



¿Cuáles son nuestros 
principales logros?



¿Qué hemos logrado desde el 
lanzamiento de la plataforma?

 Muro de actividades: 23,407 vistas

 379 noticias publicadas vistas entre 18 y 9487personas. 

 8 propuestas producto de Edugestores Debates difundidas a través 
de “Edugestores Propone”

 3 grupos de interés activos con un primer producto. 

 141 publicaciones catalogadas en el Repositorio

 17 Foros iniciados por los administradores de la Red o sus miembros 
con entre 1 y 18 usuarios

 Micrositio Elecciones: 1,806 vistas

 25 Edugestores Reporta

 18 videos producidos con 1794 vistas en total

 1 sistematización de la experiencia de la UGEL Parinacochas y un
inventario de buenas prácticas en UGEL Rurales



N° Percepción miembros mayores logros
1 Reunir en una comunidad virtual a gestores distantes 

entre sí
2 Acceder a información actualizada sobre las 

actividades y decisiones de las diversas instancias de 
gestión educativa descentralizada

3 Generar a través del diálogo una opinión compartida 
sobre temas actuales de la gestión con fines de 
incidencia

4 Poner al alcance de los miembros resultados de 
investigación que ayuden a la toma de decisiones

5 Informarse de las preocupaciones y dilemas que 
enfrentan los gestores en diversos lugares del país

¿Cuáles han sido nuestros mayores logros? 



¿Cómo hacer para que Edugestores responda mejor a los 
intereses de  los gestores?

¿Qué logros queremos alcanzar para el segundo año?



GRACIAS


